SCHEMA ASSENZE PERSONALE gennaio 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
76 ; 0,00%!

.............. |_--_--_--_--_--
.26 . L 22,93%!
s o 921%
| | |
I [ 21,717,
.26 . | 8,27%!
| |
! 152 ! 2,63%"




SCHEMA ASSENZE PERSONALE febbraio 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
80 ; 0,00%!

.............. '_--_--_--_--_--
25 L 24,00%
0 o 14,58%!
| | |
I LU e 13,13%
_..280_ . Lo 11,79%|
| |
! 160 ! 8,13%!




SCHEMA ASSENZE PERSONALE marzo 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
92 ; 1,09%:

.............. |_--_--_--_--_--
2% L 12,84%l
2T o 1377%:
| | |
Lo 184 e 16,8590,
R O | 8,70%!
| |
! 184 ! 3,80%"




SCHEMA ASSENZE PERSONALE aprile 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
84 ; 0,00%!

.............. |_--_--_--_--_--
L2 I 2,56%!
- I o 16,27%!
| | |
I Y- S e 19,43%
L2 | 2,93%!
| |
! 168 ! 3,57%"




SCHEMA ASSENZE PERSONALE maggio 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)
i | |
84 ; 13,10%:
-------------- o=
7L I 5,40%l
- I o 1151%;
| | |
Lo 189 . [ 29,107,
.22 | 3,97%!
| |
! 168 ! 3,57%"




SCHEMA ASSENZE PERSONALE giugno 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
80 ; 0,00%!

.............. '_--_--_--_--_--
_..20_ . L 11,15%I
260 o 12,60%;
| | |
Lo 180 . [ 22,787,
.24 | 5,42%!
| |
! 160 ! 0,63%"




SCHEMA ASSENZE PERSONALE luglio 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
88 ; 2,27%!

.............. |_--_--_--_--_--
o_..286 . L 13,64%l
286 19.58%
| | |
Lo 198 . [ 32,327,
O Lo 7,58%!
| |
. 176 : 4,55%!




SCHEMA ASSENZE PERSONALE agosto 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
88 ; 0,00%!

.............. '_--_--_--_--_--
.28 . L 16,78%l
o8 o 17,83%!
| | |
Lo 198 . [ 26,777,
.. 204 R 6,82%
| |
! 176 ! 5,68%"




SCHEMA ASSENZE PERSONALE settembre 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
88 ; 0,00%!

.............. |_--_--_--_--_--
.28 . L 16,08%l
o8 o 2028%!
| | |
Lo 212 [ 24,067,
.. 204 | 5,30%!
| |
! 176 ! 7,95%"




SCHEMA ASSENZE PERSONALE ottobre 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
69 ; 1,45%

.............. '_--_--_--_--_--
.22 I 9,92%l
N I o 24,540
| | |
N 1 S e 16,0770,
.22 | 3,57%!
| |
! 168 ! 5,36%"




SCHEMA ASSENZE PERSONALE novembre 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
63 ; 7,94%;

.............. '_--_--_--_--_--
.22 L 11,90%l
N I o 2491%!
| | |
I L [ 27917,
.22 | 4,37%!
| |
! 168 ! 1,19%!




SCHEMA ASSENZE PERSONALE dicembre 2010

totale giorni lavorativi in
relazione al nr

% assenze (malattia,
permessi da ccnl,

Direzione + Marketing,

Il

. - P A
Servizi Affati Generali, Bilancio e
Personale|

Referenti per le impresel
1

Comunicazione!

L}
Servizi Promozionalii

Programmazione e Servizi Avanzati!

dipendenti maternita. . .)

i | |
66 ; 4.55%

.............. '_--_--_--_--_--
R . S L 14,77%I
o8 o 3497%!
| | |
I Y- S e 17,14%
. 222 Lo 18,02%|
| |
! 176 ! 11,36%




